
A C C 0 D  DU 6 SEPTEB4Bm 1995 lEEL$TW AU DEWdLOPPEMEW DE 
LTMPLOI EN GONTmPARTm BE LA CESSATPBN- DB'C'TIVITE 

S TOTALISANT 160 T ESTmS ET PLUS DE 
COTISATIONS AU% WCSMES DE BASE DXASSUMYCE FTEILLESSE 

En ronrrepsxtie d'un alombre i%'embcgurhe\ éq~ilvale~~tes par lkentri-gri~sl. i j~li 16,s ernplo~e, 
les salalies remplissane Ics c:aulnditirsns fixées a I";lrthck JI ci-desso~ss peuiient, xvTch: l'accord dc. 
Izur en%.~ployearr, mettre f"r A leur activiek professionmelie porir binéfi~lt:~ jusqii'i leur 
solw~ntièane m~i-,~vzrsaire d'une Aiocation dao Reinplacemevri- semrh: pdr lç B ; r j n ~ c i q  Paritaire 
dV~niesvetition en fijveua de 1Emploi 

Peuvent bén6ficIer des dispositions du présent accord, dans des L-oriditisïns pl 6 ~ 1 ~ e e ~  aux 
cartscles ci-aprks, les sakariks affiliés au régime diasst;rance chômage 

- dont %e contrat de iravail est en C G U ~ S ,  

- totalisant 1160 trimestres e: plus vaisdés au titre des segrmes obhgatolres par 
I'asmrrance vieiBHeçse du régime général de la séciuriî-e soi:iale selan %es disposiironi, des articles 
1, 35 1 - d a L 35 J -5 du code de La S ~ C L I E L ~ ~  socF;kl~ (p$i~odes d'ass~rrance periisdec é i~uihia~er i~e~ 
et per~odes assiëhl_aiées), 

- justifiant de "a arur6es d'afi%in%iatioii au régime d ' a~~urancc  chi~rnage, 
- justifiant dd"ne ancienneté Ïx%inr8munl dd'une année chez leur dernier employeur, 
- ne percevant pas de ccmplimen~ de ressotirciiu au titre d'un drspn.&iffj de quelque - 

nd'ikia e q~ 1'1% saif , de  ess saki on antiçrpée d'actrvite, d Ilex cllis~on des prés etr a lées progressives, 
- dès ie le1 octobre $995, porai cecx 116s en 1936 ci 193'7, 
- dès pe 1 er janvier 1 996, pour C ~ L ~ X  116s cgu C C U ~ S  du prernrci st. msibti r' 1 45 8, 
- et dès le le1 juiiicé 19% P:PIJI ceux X I ~ S   COU^ ,du detixikix:e :bernesir si 1938 

~, * ~ , ' peu  3a,:abieo: tOlit;isallê 1'7% tlin~ieshi,<;5 el v2tiidb,5 ;-;e;i~ j ' i : ,~~Llea  CI, rjiil;sui;. lpcl!<: 
~ L I C  soit leur  date tie roaissance, peuvent bérrkfiçiei. $es diç::;cisitiora;~ du présent accord sii!s 
irrnplisscint lkensernhle des autres conditions exigrrss 

\ s Le salari6 remplisalit, a la daie soul.iartée pour la cessarion de son acti;~ité, Yer, 
C B P ~ ~ ~ ~ I O S I S  fixkes it 1'astfcle II ci-ciessi~s et qui souhaite bis-a&ficier t ie I',AJ,ilocatiarnz de 

. " 

Remplacement du Foni.fs Parlaalre ritIn!~a.venaion doit s-etirer vil dossier de demanije 
dtn!l~~;ktioni; aupres de I'ASSEDIC' dont relève I'étabiisçeanent qui l'ernploke. 










